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Liebe Interessierte,

es ist Sommer - endlich! Hinter uns liegt ein Schuljahr mit 6 Monaten Home-Schooling und wenig
offentlichem Leben. Aber auch mit der Erfahrung, was digital alles mdglich und bereits "normal"
geworden ist. Wir organisieren, stellen uns auf neue Rahmenbedingungen ein - funktionieren.
Insbesondere Menschen, die Sorgearbeit in Familien ibernehmen. Sie tun dies zum Teil Gber die
eigenen Belastungsgrenzen hinaus.

Deshalb ist jetzt die Zeit fir Empowerment und Selbstfiirsorge gekommen. Wértlich Gbersetzt
bedeutet der Begriff "Ermachtigung oder Berechtigung". Femal empowerment wird mit
Frauenforderung Ubersetzt. Mir gefallt das Wort gut, weil es "power" also "Kraft" beinhaltet. Also
"Kraft tanken". Einige Tipps hierzu gibt es in diesem Newsletter.

Die Erfahrungen aus der Pandemie haben aber auch deutlich gemacht, was in unserer Gesellschaft
verandert werden muss. Im Bezug auf mehr Geschlechtergerechtigkeit wurde mit Blick auf die
Bundestagswahlen im September von 41 Frauenverbande eine "Berliner Erkléarung" abgegeben. In
einem gemeinsamen MaBnahmenkatalog, der sich an die Bundesparteien richtet, fordern die
Initiatorinnen die "Gaps" in Bezahlung bei der politischer Vertretung sowie in der Arbeitswelt zu
beseitigen. Weitere Informationen finden Sie unter www.berlinererklaerung.de

Herzlichst Ihre

TLqr

Judith Raupp



www.berlinererklaerung.de

Empowerment - Kraft tanken, zum Beispiel beim Workshop der VHS Ludwigsburg am Montag, den
11.10. um 19.00 Uhr.
https://www.vhs-ludwigsburg.de/Veranstaltung/cmx608fe0e28d251.html

Die Sommerzeit bietet vielleicht auf die Mdglichkeit beim lesen aufzutanken. Hierzu einige Lesetipps
der Stadtbibliothek:
- Julia M6hn, Wiebke Harms, Liske Jaaks: Team F - Feminismus einfach leben.
12 Impulse fir den Alltag. Einfache Schritte fir mehr female empowerment im Alltag
. Nicole Staudinger: Von Jetzt auf Glick - Wiederfinden, was so nah ist
- Laura Fréhlich: Die Frau flrs Leben ist nicht das Madchen fir alles.
Was Eltern gewinnen, wenn sie den Mental Load teilen
- Agnes Johanna Fligel: One-Way-Ticket nach Lissabon.
Das Jahr, in dem ich noch mal ganz von vorn anfing
- Isabel Allende: Was wir Frauen wollen. Uber ungeduldige Liebe, das lange Leben und gute Hexen

UN Woman hat junge Menschen aus aller Welt zu gender equality oder Geschlechtergerechtigkeit
gefragt. Entstanden sind witzige und beriihrende Comics. Schauen Sie mal rein!
https://www.unwomen.org/en/news/stories/2021/6/news-winners-of-the-comic-and-cartoon-
competition-generation-equality-picture-it

Empowerment in beruflicher Hinsicht bietet die Heinrich B6ll Stiftung Baden-Wirttemberg mit ihrer
Seminarreihe: "Lust auf einen Spitzenjob". Die Veranstaltung startet mit einer online Info am 31.07.
Anmeldung: https://calendar.boell.de/de/event/lust-auf-einen-spitzen-job

Die Kontaktstelle frau und beruf startet im September ihren Schwerpunkt fiir Existenzgriinderinnen mit
verschiedenen Veranstaltungen. Los geht’s am 09.09..
Weitere Hinweise: https://frauundberuf-ludwigsburg.de/workshop.html

Empowerment entsteht auch durch Vernetzung - sich gegenseitig starken. Seit 24.06. gibt es in Baden-
Wirttemberg die Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) Manner und Vater in Baden-Wirttemberg. Themen
der LAG sind Gleichstellung, Gesundheit, Gewalt, Beruf und Lebensbalance und nicht zuletzt
Vaterschaft. Kontakt: Dr. Thomas Koénig, koenig@akademie-rs.de - Dr. Michael Lesky, lesky@vhs-
bw.de - Dietmar Lipkow, d.lipkow@eaew.de - Gunter Neubauer, gunter.neubauer@sowit.de

Die Kampagne "Starker als Gewalt" der Bundesregierung bietet Starkung gegen sexuelle Belastigung
am Arbeitsplatz.
https://staerker-als-gewalt.de/gewalt-erkennen/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz-erkennen

Im Aktionszeitraum von 17. bis 30.09., finden in Ludwigsburg die Nachhaltigkeitstage statt. Was
Nachhaltigkeit mit Geschlechtergerechtigkeit zu tun hat, zeigen wir am Aktionstag am 18.09. auf. Das
gesamte Programm finden Sie ab Ende August unter www.ludwigsburg.de/nachhaltigkeitstage.

Wir Gbernehmen keine Haftung fir die Inhalte der externen Links. Fir den Inhalt der verlinkten Seiten
sind ausschlieBlich deren Betreiberinnen und Betreiber verantwortlich.
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