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1. Einleitung

,Man muss nicht erklaren kdénnen, wie die Welt entstanden ist
und warum sie sich dreht,
man muss sich in ihr zurechtfinden.”
Albert Einstein

Um sich in der Welt zurechtfinden zu kdnnen, leistet die Kinder- und Jugendférderung einen wichtigen
Beitrag. Sie bietet jungen Menschen Erfahrungs- und Erlebnisrdume zur selbstbestimmten Freizeitgestal-
tung. Neben Familie, Schule und Peer-Group sind unsere Einrichtungen fur die Besucher*innen eine
zentrale Sozialisationsinstanz oder anders formuliert ,ihr zweites Wohnzimmer*®. Im Mittelpunkt stehen die
Interessen der Kinder und Jugendlichen, ihre Traume, ihre Ideen, ihre Fahigkeiten bzw. Ressourcen und
ihre Sorgen. Dadurch bildet die Offene Kinder- und Jugendarbeit einen wichtigen Ausgleich zu anderen
Lebensorten von Kindern und Jugendlichen, die von Misserfolgserlebnissen und Ausgrenzungserfahrun-
gen gepragt sein kdnnen. So fokussiert sich die Arbeit der Kinder- und Jugendférderung auf die Mdéglich-
keit einer selbstbestimmten ,Eigenzeit“! der Besucher*innen. Offene Kinder- und Jugendarbeit fordert als
non-formaler, auBerschulischer Bildungsort die Sozialkompetenz der jungen Menschen und begleitet und
unterstitzt sie in verschiedenen Lebenslagen.

Die Grundlagen der kommunalen Kinder- und Jugendarbeit in Ludwigsburg basieren auf der Praxiskon-
zeption der Jugendférderung von 2003, welche Jahrzehnte lang als Orientierung fur die Praxis in der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit diente. Da sich die Theorie und die Praxis weiterentwickelt haben, war
eine Aktualisierung und Anpassung der alten Konzeption an der Zeit.

Diese Konzeption wurde als Grundlage unserer padagogischen Arbeit und als fachliche Rahmung entwi-
ckelt. Sie dient als Orientierung flr das praktische Handeln, als kommunikatives Medium und soll unsere
Arbeit, sowohl intern auch als extern, transparent machen. Auf den nachfolgenden Seiten erlautern wir
die Rahmenbedingungen, theoretischen Grundlagen und Ziele unserer Arbeit und deren aktuelle Umset-
zung. Eine Ubersicht tber unsere Einrichtungen finden Sie unter https://www.ludwigsburg.de/kommunale-
kinder-und-jugendfoerderung.html. Unter den jeweiligen Einrichtungsreitern erhalten Sie Informationen
Uber aktuelle Angebote.?

Viel Spaf3 beim Lesen winscht
das Team der Kinder- und Jugendférderung Ludwigsburg

1 Lange, Mirja (2013), S. 113
2  Die Konzeption fur den zentralen Jugendtreff LBC finden Sie im Anhang. Die Konzeptionen der weiteren Teams der
Abteilung Jugend finden Sie unter https://www.ludwigsburg.de/jugend.
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2. Rahmenbedingungen

2.1 Rechtliche Grundlagen und Auftrag

Die rechtliche Grundlage fur die Offene Kinder- und Jugendarbeit stellt das Kinder- und Jugendhilferecht
(§ 11 Abs. 2 SGB VIII) dar. Es handelt sich dabei um eine Pflichtleistung der Kommunen. Dariber hinaus
sind noch weitere Rechtsnormen von besonderer Bedeutung fur die Offene Kinder- und Jugendarbeit, die
wichtigsten werden nachfolgend genannt.

Die Zielgruppe (Offener) Kinder- und Jugendarbeit ist prinzipiell nicht eingegrenzt: Alle jungen Menschen
bis 27 Jahre kénnen die Angebote nutzen (§ 11 Abs. 1i.V.m. § 7 SGB VIII). Mit Angeboten im Sozialraum
werden auch dartber hinaus Menschen im Stadtteil erreicht (vgl. § 11 Abs. 2 SGB VIlII, siehe 3.1). Die
Trager bzw. Einrichtungen definieren jeweils, welche Altersgruppe teilnehmen kann. Weitere Zugangsbe-
dingungen existieren nicht.

Besonders relevant ist der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung (§ 8a SGB VIII), der sich aus dem
staatlichen Wachteramt ableitet (Art. 6 Abs. 2 S. 2 GG). Wie fur andere Einrichtungen der Kinder- und
Jugendhilfe gilt: Werden Tragern der Jugendarbeit , gewichtige Anhaltspunkte flr die Gefahrdung eines
von ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen bekannt” (§ 8a Abs. 4 Nr. 1 SGB VIII), mussen die Mitar-
beitenden gemal den gesetzlichen und tragerinternen Bestimmungen einschatzen, ob eine Kindeswohl-
gefahrdung vorliegt. Der Schutzauftrag wirkt sich unabhéangig einer etwaigen Kindeswohlgefahrdung auf
die Ausgestaltung Offener Kinder- und Jugendarbeit aus, beispielsweise in den Partizipations- und Be-
schwerdemaoglichkeiten, der Gestaltung der Raumlichkeiten und Angebote etc. sowie im Verhaltenskodex
(vgl. § 8b SGB VIII) der Kinder- und Jugendférderung.

MaBgebliche Regelungen wie das Rauchverbot und die Altersbeschrankungen bei Medien finden sich im
Jugendschutzgesetz. Darlber hinaus wird bei den Angeboten der Kinder- und Jugendférderung groBten-
teils kein Alkohol konsumiert (vgl. § 9 Abs. 1 JuSchG). Selbstverstandlich sind die Achtung der Sexualitat
der jungen Menschen (§ 9 Abs. 3 SGB VIII) und besonders der Schutz vor sexualisierter Gewalt in diesem
Zusammenhang wichtige Aufgaben.

Far die Beziehungsarbeit ist es wichtig, dass Themen, welche die Kinder und Jugendlichen den Mitarbei-
tenden im Vertrauen mitteilen, der Schweigepflicht unterliegen (vgl. Verletzung: § 203 StGB). Grundsatz-
lich ist das Erheben, Speichern, Ubermitteln oder Nutzen von Daten der jungen Menschen und ihrer
Familien nur zum Zweck der jeweiligen Aufgabe erlaubt (§§ 61ff. SGB VIII). Bei der Stadt Ludwigsburg
wird fUr jede Datenerhebung genau ausgefuhrt, zu welchen Bedingungen diese erfolgt.

Wahrend die Kinder und Jugendlichen an den Angeboten der Einrichtungen teilnehmen, werden sie von
den Mitarbeitenden der Kinder- und Jugendférderung padagogisch begleitet. Die Aufsichtspflicht ist ge-
setzlich nicht eindeutig definiert, sondern nur deren Verletzung (§§ 831, 832 BGB). Da die Kinder und
Jugendlichen die Offenen Einrichtungen selbststandig betreten und verlassen, besteht keine gesetzliche
(wie z.B. in der Schule) oder vertragliche (da keine Anmeldung) Aufsichtspflicht. Bei Ferienangeboten mit
Anmeldungen besteht die Aufsichtspflicht. Es ist aber Aufgabe der Fachkréafte vor Ort und des Tragers,
die Kinder und Jugendlichen vor Schaden zu schitzen — durch sich selbst, andere oder die Umgebung
(,Verkehrssicherungspflicht®, vgl. Schadenersatz: § 823 BGB).

2.2 Geschichtliche Ausgangslage

Die Geschichte und Entwicklung der Offenen Arbeit hin zu der Einrichtung ,Kinder- und Jugendférderung
Ludwigsburg” wird anhand folgender Tabelle skizziert:

Datum Stadtteil Einrichtung / Férderung der kommunalen Jugendarbeit

1946 Gesamtstadt Einrichtung eines ,Haus der Jugend* durch Amerikaner




Datum Stadtteil Einrichtung / Férderung der kommunalen Jugendarbeit

1953-1968 Gesamtstadt Gemeinsames Haus in der Kénigsallee mit dem stadtischen Kulturamt, der
Volkshochschule und der Bibliothek

1975 Gesamtstadt Erdffnung Jugendhaus Villa 5 in der Pflugfelder StraBe

Ca. 1982 Eglosheim Jugendhaus Antarktis wird eroffnet

1985 Gesamtstadt Zehnjahriges Jubilaum Villa 5

1988 Gesamtstadt Auftrag durch den Schul- und Kulturausschuss an das Team Jugendforde-
rung zur Erkundung und Verbesserung der Freizeitsituation von Jugendli-
chen

1990 Gesamtstadt Arbeitsauftrag laut Gemeinderatsbeschluss begonnene Arbeit in den Stadt-
teilen weiterzufiihren sowie eine flachendeckende Vernetzung und Koordi-
nation

1990 Grunbuhl Initiierung des Jugendcafés durch das Team Jugendfoérderung

1993 - 2020 |Hoheneck Betrieb Jugendcafé im ev. Gemeindehaus mit dem Stadtjugendring

1993 Eglosheim Jugendhaus Antarktis wird zum Jugendcafé

1995 Gesamtstadt Zusammenschluss Team Villa und Team Jugendférderung zur Jugendfor-
derung Ludwigsburg

1995 - 2008 |OBwell Jugendcafé an der Mehrzweckhalle

1997 Neckarweihingen |Er6ffnung Jugendcafé im ,Schafstall”

1597 Gesamtstadt Erdffnung Jugendcafé BarRock

1998 Poppenweiler Eroffnung ,Waschhdusle®

2000 - 2009 | Oststadt Jugendcafé in Form einer Container-Losung auf dem Gelande der Gértne-
rei in der FuchshofstraBe

2001/2002 Eglosheim Neubau Jugendcafé in Neu-Eglosheim

2001 - 2003 | Innenstadt MeetingPoint in den Rdumen der ,Mobilen® am Bahnhof,

2003 - 2019 PaSta (Pavillon am Stadtbad), ab 2015 Schilercafé

2002 Grunbuhl Neues Birger- und Jugendzentrum wird eingeweiht. Umzug des Jugend-
cafés in das Jugend- und Birgerhaus.

2003 Gesamtstadt Zusammenschluss der Jugendférderung und der kommunalen Kinderfor-
derung zur Kinder- und Jugendférderung

2010 Weststadt Erdffnung ,Westside®

2011 Neckarweihingen |Umzug in die HauptstraBe (alte Metzgerei)

2013 Eglosheim Bauspielplatz in , Alt-Eglosheim® geht in stadtische Tragerschaft tiber

2016 Gesamtstadt ,Connect” — Offene Arbeit mit jungen Gefllichteten im Jugendcafé BarRock

2017 Oststadt Neuerdffnung des Jugendcafé am Berliner Platz

2019-2021 Innenstadt Abriss altes PaSta-Gebaude und Umzug in Container im Dragonergéssle,

2021-2023 Umzug in die Rdume des CVJM

2023 Neckarweihingen |Umzug des Jugendcafés in das Neckarweihinger Rathaus

2023 Innenstadt Eroffnung zentraler Jugendtreff LBC im alten Stadtbad




2.3 Institutionelle Rahmenbedingungen

Die Kinder- und Jugendforderung Ludwigsburg steht unter der Tragerschaft der Stadt Ludwigsburg und
zahlt sich demnach zur kommunalen Kinder- und Jugendarbeit. Verortet ist sie innerhalb der Stadtverwal-
tung im Fachbereich 48 ,Bildung und Familie® als ein Team innerhalb der Abteilung ,Jugend®. Hier sind
zudem die Schulsozialarbeit an Grundschulen und der Eberhard-Ludwig-Schule angesiedelt sowie die
Kinder- und Jugendbeteiligung und das Projekt ,Connect”, welches mit jungen Menschen mit Fluchthin-
tergrund arbeitet. Darliber hinaus unterstitzt die Abteilungsleitung die verbandliche Jugendarbeit (im An-
hang findet sich ein Organigramm der Abteilung Jugend).Finanzierung

Finanziert wird die Arbeit der Kinder- und Jugendférderung durch Mittel des stadtischen Haushalts. Ge-
tragen werden die allgemeinen Personal- und Sachkosten, des Weiteren kénnen zweckbezogene Gelder
fur auBerplanmaBige Anschaffungen, Veranstaltungen oder Projekte beantragt werden.

Raumliche Ressourcen

Die Kinder- und Jugendférderung ist zurzeit in folgenden Ludwigsburger Stadtteilen mit Einrichtungen der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit tatig:

1 Eglosheim (Jugendcafé & Baui)
Grunbuhl

Innenstadt

Neckarweihingen

Oststadt

Poppenweiler

1 Weststadt

= =4 =4 -4 -4

Die Jugendcafés befinden sich an zentralen, gut erreichbaren Orten innerhalb der Stadtteile. Alle Cafés
sind individuell ausgestattet. Eine Grundausstattung mit Tischkicker, Playstation und anderen Beschéafti-
gungsmoglichkeiten wie Gesellschaftsspielen oder Sportgeraten ist Gberall vorhanden.

Es ist hervorzuheben, dass es in sieben Stadtteilen Ludwigsburgs Einrichtungen der Kinder- und Jugend-
forderung gibt. Das Konzept der Dezentralitat ist vorherrschend, die Kinder und Jugendlichen sollen in
ihren Sozialraumen die Angebote der offenen Jugendarbeit wahrnehmen kénnen. So ist eine bestandige
Niedrigschwelligkeit gegeben und die Angebote kénnen an die unmittelbare Lebenswelt anknipfen. Die
Jugendcafés sind bewusst als Cafés benannt, um eine Atmosphére des ,Gast-Seins” zu vermitteln. Um
trotz des dezentralen Profils die Zusammenarbeit des Teams zu starken, befinden sich die gemeinsamen
Blroraume zentral am Ludwigsburger Bahnhof in ,Villa“ in der Pflugfelder StraBe 5. Dort sind zudem die
Buroraume der Teams Beteiligung (einschlieBlich des Jugendgemeinderats) und Connect angesiedelt.
Connect koordiniert in diesem Gebdude zudem die jugendkulturelle Arbeit. Die gemeinsame Gebdudenut-
zung ermoglicht eine enge Zusammenarbeit mit diesen beiden Teams.

Personelle Ressourcen

Die personellen Ressourcen der Kinder- und Jugendférderung sind im angehangten Organigramm abge-
bildet. Diese sind auf acht Einrichtungen in sieben Stadtteilen und die Teamleitung verteilt.

Zusatzlich zu den hauptamtlichen Beschaftigten kommen Ausbildungsplatze in Kooperation mit der Dua-
len Hochschule Baden-Wirttemberg. Innerhalb von drei Jahren kann die Abschlussqualifikation ,Ba-
chelor of Arts Soziale Arbeit (Kinder- und Jugendarbeit)“ erlangt werden. Die Studierenden befinden sich
im dreimonatigen Wechsel zwischen Praxis und Theorie. Die Verzahnung von theoretischen Inhalten und
praktischen Erfahrungswerten wird neben dem Ausbildungsplan der Kinder- und Jugendférderung durch
die Anleitung von Seiten der Hauptamtlichen gewahrleistet.



Unterstutzt werden die Fachkrafte von Studierenden im Praxissemester an anderen Hochschulen, Bun-
desfreiwilligendienstleistenden, diversen Ehrenamtlichen sowie Honorarkraften, die projektbezogen oder
bei Veranstaltungen eingesetzt werden.

3. Padagogisches Konzept

3.1 Lebenswelt- und Sozialraumorientierung

Im Rahmen sozialrdumlicher Bezlge ist die Offene Kinder- und Jugendarbeit ein wichtiger Ort, an dem
Kinder und Jugendliche sozialisiert werden und bietet unter Berlcksichtigung der Interessen und Beddrf-
nisse der Zielgruppe adaquate und flexible Angebote an. Offene Kinder- und Jugendarbeit unterstitzt und
fordert Kinder und Jugendliche bei ihrer Entwicklungsaufgabe sich 6ffentliche Rdume in ihrem Gemein-
wesen zu erschlieBen und anzueignen.® Dabei werden mit dem Begriff ,Sozialrdume* gleichzeitig sowoh!
genutzte und erschlossene soziale Handlungszusammenhénge als auch wenig genutzte und unerschlos-
sene Handlungsmoglichkeiten im Sinne von subjektiven Moéglichkeitsraumen verstanden.*

Soziale Raume teilen sich (in unterschiedlichem zeitlichem Umfang) in der Kinder- und Jugendarbeit auf
drei Saulen auf:

Der Stadtteil stellt den zentralen Sozialraum dar, dieser verdndert und er-
weitert sich jedoch standig. Aufgabe der Kinder- und Jugendarbeit ist es,
junge Menschen in ihren sich verdndernden Sozialraumen Uber Stadtteil-
grenzen hinaus zu begleiten. Durch mit dem Alter zunehmende Mobilitat
gewinnt flr einige auch die Innenstadt als Sozialraum an Bedeutung. Schu-
len, Vereine und Jugendcafés sind Beispiele fur einrichtungsbezogene So-
zialraume. Mit Hilfe digitaler Medien wie z.B. das Smartphone riicken digi-
tale Raume in das Blickfeld padagogischen Handelns. Nach Mayrhofer wer-
den Einsatzformen digitaler Medien in der Offenen Kinder- und Jugendar-
beit in eine Medien-bezogene und Medien-vermittelnde Jugendarbeit un-
terschieden und damit digitale Rdume erfasst.®

Sozialraumliche
Digitale
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Eine sozialraumlich orientierte Kinder- und Jugendarbeit hat in Ludwigsburg

eine lange Tradition und wird mit den dezentralen Einrichtungen in den g?fzir']‘;‘r’]”}%;é:ﬁzijar:z’}iggf‘%;gg{
Stadtteilen schon seit Gber 30 Jahren umgesetzt. Wolfgang Hinte, der das (eigene Darstellung)

Konzept Sozialraumorientierung in Deutschland in den letzten Jahren weiterentwickelt hat, beschreibt
dieses folgendermaBen: ,Sozialraumorientierte Arbeit zielt nicht auf die Besserung von Menschen, auf die
zielgerichtete Veranderung ihrer Lebensgewohnheiten oder erzieherischer Intervention bezlglich ihrer
Kommunikationsstile, sondern auf die konkrete Verbesserung der Lebensbedingungen der Wohnbevolke-
rung in einem Wohnquartier unter aktiver Beteiligung der betroffenen Menschen.“®

Die Sozialraumorientierung hat die Aktivierung der Hilfe zur Selbsthilfe zum Ziel und versteht sich als
zielgruppen-, bereichs- und tragertbergreifende Arbeit. Die Vernetzung muss dabei im Interesse aller Be-
teiligten gesehen werden und darf nicht dem Selbstzweck dienen. Daflr ist die ErschlieBung der Ressour-
cen (wie Angebote in den Stadtteilen, Rdume, Personen, Fahigkeiten von Menschen) in den Stadtteilen
mit Methoden der Sozialraumanalyse sinnvoll und ermaoglicht vielfaltiges Handeln in Kooperationen mit
anderen Akteuren in der Stadt. Die Sozialraumorientierung verbindet Personen und Organisationen, die
im Gemeinwesen tatig sind und fuhrt zu gemeinsamen Zielformulierungen. Erschlossene Ressourcen for-
dern den inhaltlichen Austausch, bauen das gegenseitige Konkurrenzdenken ab und dienen als Lern- und

vgl. Deinet, Ulrich (2005), S. 18

vgl. Bader, Kurt (2002), S. 11-60

vgl. Mayrhofer, Hemma/Neuburg, Florian/Schwarzl, Christina (2019), S. 35
Hinte, Wolfgang/Kreft, Dieter (2005), S. 277
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Erfahrungsraume. Die Analyse der Lebenswelt erfolgt durch verschiedene Methoden wie z.B. die Prasenz
im Sozialraum, durch Schulhofbegehungen und das gezielte Aufsuchen von Platzen in den jeweiligen
Stadtteilen, welche von den Kindern und Jugendlichen gerne genutzt werden.

Ansatzpunkte flr die praktische Umsetzung von sozialrdumlicher Kinder- und Jugendarbeit bieten dabei
folgende funf Struktur- und Handlungsmaxime der Lebensweltorientierung nach Hans Thiersch,’ die sich
in Kapitel 3.2 in den Qualitdtsstandards und Kapitel 4 in der methodischen Praxis widerspiegeln:

Pravention soll durch Ansatz an den Lebensverhéltnissen (z.B. Smartphone-Studie) sowie Stabilisierung
von Kompetenzen zur Lebensbewaltigung erreicht werden. Dezentralisierung, Regionalisierung und Ver-
netzung fordert individuelle und angepasste Hilfen vor Ort unter Zusammenarbeit der Blrger*innen mit
dem Ziel vorhandene Ressourcen zu entdecken und zu nutzen (z.B. durch Kooperationen und Sozial-
raumerkundungen mit Jugendlichen, Fachkraften, Politikern, ...). Unter Alltagsnahe versteht man die
Steigerung der Niedrigschwelligkeit und Erreichbarkeit der Hilfen — eine Mdglichkeit ist auch das Erkunden,
Anbieten und Erméglichen von digitalen Raumen (Soziale Medien, Homepage, E-Mail, Instagram...). In-
tegration und Normalisierung zielt auf Nichtausgrenzung bzw. Gleichheit in den Grundanspriichen. Ver-
schiedenheit wird anerkannt und wertgeschatzt (Diversitat). In der Praxis wird beim Bewerben der Ange-
bote darauf geachtet, dass eine maoglichst breit gefacherte Zielgruppe erreicht wird. Zudem werden die
Besucher*innen fur unterschiedliche Lebenslagen sensibilisiert. Die Handlungsmaxime Partizipation ver-
weist auf das Mitbestimmen und die Férderung von freiwilligem Engagement mit dem Ziel, den gesell-
schaftlichen Einfluss von Kindern und Jugendlichen zu starken. Dazu gehort die Ausrichtung der Angebote
an den Interessen der Kinder und Jugendlichen (z.B. Kochduell, FIFA-Turnier...) sowie die Unterstltzung
von Aneignungsprozessen (z.B. Umgestaltungsaktionen im Offenen Treff). AuBerdem werden Kinder und
Jugendliche als ehrenamtliche Unterstitzungskréafte (z.B. Thekenhelfer*innen) eingebunden.

Fur die Umsetzung in die Praxis sind weitere Qualitatsstandards und Prinzipien der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit wichtig, die nachfolgend erldutert werden.

3.2 Zentrale Qualitatsstandards und Prinzipien

Ein GroBteil der Arbeitsprinzipien (Offener) Kinder- und Jugendarbeit 1asst sich aus dem Kinder- und Ju-
gendhilferecht ableiten. Zentral sind dabei die Bestimmungen zur Jugendarbeit:

,Jungen Menschen sind die zur Férderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der Jugendarbeit
zur Verflgung zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger Menschen anknipfen und von ihnen mitbe-
stimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung befahigen und zu gesellschaftlicher Mitverant-
wortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfihren. Dabei sollen die Zugénglichkeit und Nutz-
barkeit der Angebote fir junge Menschen mit Behinderungen sichergestellt werden” (§ 11 Abs. 1 SGB
VI,

Interessenorientierung wird in dieser Rechtsnorm als Arbeitsprinzip genannt. Die Ausrichtung an den
Interessen der Besucher*innen bedeutet, dass die Offene Kinder- und Jugendarbeit inhaltlich und me-
thodisch prozesshaft ist, so wie sich die Interessen und Bedarfe ihrer Besucher*innen verédndern. Dazu
gehort, sich die ,Umweltfaktoren’, also die beeinflussenden Faktoren bei der Arbeit mit Besucher*innen
bewusst zu machen (§ 9 Abs. 2 SGB VIII).

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit zeichnet sich maBgeblich durch Offenheit (§ 11 Abs. 2 SGB VIII).
Die Offenheit bezieht sich auf den zeitlichen Aspekt der Angebote (,0ffnungszeiten‘) und die Vielfalt an
niederschwelligen Angeboten, Methoden und Themen, die in der Arbeit aufgegriffen werden kénnen — je
nach Interesse und Bedarf der jungen Menschen. Hinzu kommt die bereits beschriebene Offenheit be-
zUglich unterschiedlichster Zielgruppen.

7 vgl. Grunwald, Klaus/Thiersch, Hans (2008), S. 26



Mit Offenheit geht der Begriff der Inklusion einher. Soziologisch betrachtet bezieht sich dieses Prinzip vor
allem auf den strukturellen Zugang zu einem sozialen System.® Im Beispiel Offener Kinder- und Jugend-
arbeit steht dabei im Vordergrund, dass bei den Offnungszeiten, Veranstaltungen usw. die Belange mog-
lichst aller Kinder und Jugendlichen bertcksichtigt werden. Unterschiedliche Kinder und Jugendliche sol-
len nicht nur die praktische Méglichkeit erhalten, das Angebot zu nutzen (Zugang), sondern Teil der Be-
sucher*innengruppe (soziale Integration) sein sowie das Angebot mitgestalten kénnen (vgl. ,Partizipa-
tion® unten). Dabei werden Unterschiede anerkannt und wertgeschéatzt (Diversitat in der Besucher*in-
nenstruktur). Dazu sind auf Seiten der Fachkréfte interkulturelle Kompetenz und Sensibilitat erforderlich.
Hierbei gilt es auch, anwaltschaftlich, d.h. als Sprachrohr fur die Kinder und Jugendlichen einzutreten,
wo sie das nicht selbst tun kénnen — insbesondere im Sinne sozialer Gerechtigkeit, wenn sie Diskriminie-
rung erfahren. Im Rahmen des Inklusionsprozesses in der Abteilung Jugend ist ein Haltungspapier (siehe
Anhang) entstanden, das die Ergebnisse des Prozesses dokumentiert und die Arbeitsweise naher erlautert.

Charakteristisch fur die Kinder- und Jugendarbeit ist die Freiwilligkeit, die aus dem Begriff ,Angebote’ ab-
geleitet werden kann. Dies fUhrt dazu, dass die Kinder und Jugendlichen, welche die Angebote der Ju-
gendarbeit nutzen, meist mit groBer Motivation und Interesse daran teilnehmen. Allerdings gibt es durch
das Fehlen einer Verpflichtung (wie z.B. in der Schule) oder eines gesellschaftlichen Ritus (wie etwa bei
Kommunion/Konfirmation) ,keinen allgemeinen biografischen Schllisselmoment, in dem junge Menschen
einen Erstkontakt zu diesem Arbeitsfeld erhalten“.® Daher ist das Bewerben der Angebote zentral.

Partizipation ist ein weiteres grundlegendes Arbeitsprinzip (§ 11 Abs. 1 SGB VIII), das mit den zuvor
erlauterten eng verknipft ist und den Alltag in den Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit maBgeb-
lich pragt. Die Kinder und Jugendlichen sollen dazu angeregt werden, die Jugendarbeit aktiv mitzugestal-
ten, ihre Interessen einzubringen und bei deren Umsetzung Unterstitzung erfahren. Die Mitarbeitenden
sollen kein Programm flr die jungen Menschen erarbeiten, sondern sie in méglichst allen Punkten einbe-
ziehen: ,Freizeit in der Kinder- und Jugendarbeit ist selbstbestimmte Zeit“.!° Das erfordert aber auch,
dass Kinder und Jugendliche bereit sind, sich zu engagieren und Verantwortung zu Ubernehmen bzw.
dass sie dazu motiviert werden. Die ,Eigenzeit” in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit dient auch dem
Erlernen von verantwortlicher Freizeitgestaltung sowie politischer Bildung (z.B. Projekt ,,Schule trifft Rat-
haus*, U18-Wahl...). Dartber hinaus sind Kommunen in Baden-Wurttemberg dazu aufgefordert, Kinder
und Jugendliche in sie betreffenden Belangen angemessen zu beteiligen (§ 41a GemO). Die Stadt Lud-
wigsburg setzt diesen Auftrag im Kinder- und Jugendpartizipationskonzept um. Die Kinder- und Jugend-
forderung gestaltet zur Einbeziehung der Interessen der Kinder und Jugendlichen nicht nur Veranstaltun-
gen wie Kindergipfel und Jugendhearing mit, sondern auch sozialplanerische MaBnahmen wie die Spiel-
platz- oder Sportstattengestaltung.

Die Subjektorientierung greift den Anspruch, junge Menschen zu Selbstbestimmung zu befahigen, auf:
Offene Kinder- und Jugendarbeit soll ,,Heranwachsende zu einer eigenverantwortlichen und selbstbe-
stimmten Lebensfihrung sowie dazu zu beféhigen, zugleich [dieses] Recht Anderer anzuerkennen®. Um
dieses Ziel zu erreichen, ist Beziehungsarbeit eine notwendige Voraussetzung: Es handelt sich bei Bezie-
hungsarbeit um ,keinlen] eigenstandigeln] Arbeitsansatz*,'! sondern um eine Haltung, die alle Angebote
pragt. Als , . andere’ Erwachsene“!? halten die Mitarbeitenden kontinuierlich die Balance aus dem authen-
tischen Einbringen der eigenen Personlichkeit und professioneller Distanz.!'®

8  vgl. Kastl, Jorg Michael (2017), S. 237
9 g, Wolfgang (2013), S. 17

10 Lange, Mirja (2013), S. 110

11 Schroder, Achim (2013), S. 427

12 Schmidt, Holger (2013), S. 16

13 vgl. Schroder, Achim (2013), S. 430



Ein weiterer Ansatz ist die geschlechtersensible Arbeit (§ 9 Nr. 3 SGB VIII), welche den unterschiedlichen
Lebensrealitaten und daraus resultierenden Bedurfnissen der Geschlechter Rechnung tragen soll und de-
ren Gleichberechtigung anstrebt.

Die beschriebenen Prinzipien implizieren das Ziel, ,Alltagsbildung” zu vermitteln. Der Begriff ist schwer
einzugrenzen, umfasst aber wichtige personale, soziale und berufsrelevante Kompetenzen: Nicht alle le-
benswichtigen Féahigkeiten werden selbstverstandlich in der Familie oder im Gemeinwesen gelernt, sodass
auch hier ungleiche Bildungschancen bestehen.'* Gleichzeitig nehmen die Bildungserwartungen an Kin-
der und Jugendliche zu, ohne dass sich alle verédnderten Anforderungen im formalen Bildungssystem
widerspiegeln.?® Kinder- und Jugendarbeit stellt — je nach Angebot — einen non-formalen oder informellen,
aber immer freiwilligen Lernort dar.’® Das Lernen steht in einem konkreten Bezug zum Alltag der Kinder
und Jugendlichen.!” Eine weitere Besonderheit besteht darin, dass die Lerninhalte und -methoden selbst
gewahlt werden.'® Die Offene Kinder- und Jugendarbeit realisiert dieses Ziel, indem sie die Kinder und
Jugendlichen zum Lernen anregt, d.h. herausfordert, sich mit ihrer Lebenswelt und damit verbundenen
Inhalten und Werten auseinanderzusetzen, aber auch praktische ,Erméglichungsraume“!® schafft.

Damit fungiert die offene Kinder- und Jugendarbeit neben der Schule und anderen Bildungseinrichtungen
als die wichtigste Sozialisationsinstanz und ist im Feld der sekundéaren Sozialisationsinstanzen zu verorten.
Hier finden bewusst gesteuerte Sozialisationsprozesse statt, die weitergehende Werte, Normen und Ver-
haltensweisen vermitteln. Diese lassen sich, wie schon genannt, unter dem genannten Begriff der Alltags-
bildung fassen.

Die Sekundéarsozialisation baut auf die primare Sozialisation auf, welche Uberwiegend in den ersten Le-
bensjahren in der Interaktion mit Familie, Freunden und Verwandten geschieht. Hierbei werden vor allem
grundlegende soziale, kulturelle sowie religiose Muster und Haltungen vermittelt. Mit zunehmendem Alter
erlangt auch die peer-group eine héhere Relevanz, welche ebenso zu den sekundaren Sozialisationsinstan-
zen zahlt. Die Offene Kinder- und Jugendarbeit férdert die Interaktion innerhalb der peer-group und schafft
sichere Raume, in denen eine positive Sozialisation stattfinden kann. Ferner sind noch die tertiaren In-
stanzen zu nennen, zu denen unter anderem Ausbildungsbetriebe, Berufsschulen und Hochschulen zah-
len.

Die Themenfelder Nachhaltigkeit und Klimaschutz haben in den letzten Jahren sowohl gesellschaftlich
als auch bei den Jugendlichen einen groBen Stellenwert bekommen. Die Berlcksichtigung dieser Themen
stellt ein wichtiges Qualitatsmerkmal dar. Beide Themenfelder sind im stadtischen Jugendforderplan, in
den letzten beiden Jugendhearings und im Stadtentwicklungskonzept® (Nr. 7, 8, 11) erfasst worden. Fol-
gende drei von 17 Zielen fur eine nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen (UN)?! passen zu den
Zielen des Jugendforderplans und den Masterplanen der Stadt Ludwigsburg:

Ziel 11) Nachhaltige Stadte und Siedlungen — Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfahig
und nachhaltig gestalten

Ziel 12) Nachhaltige Konsum- und Produktionsweisen — nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster
sicherstellen

Ziele 13) SofortmaBnahmen ergreifen, um den Klimawandel und seine Auswirkungen zu bekdmpfen

14 vgl. Rauschenbach, Thomas et al. (2010), S. 244
15 vgl. Rauschenbach, Thomas et al. (2010), S. 245
16 BMFSFJ (2017), S. 396

17 vgl. Rauschenbach, Thomas et al. (2010), S. 238
18 vgl. BMFSFJ (2005), S. 241 f.

19 Rauschenbach, Thomas et al. (2010), S. 241

20 vgl. Stadt Ludwigsburg (0.J.)

21 vgl. Vereinte Nationen (UN) (2020)



Als Konsequenz dieser Ziele dienen in der praktischen Arbeit vor Ort mit den Kindern, Jugendlichen und
unseren Kooperationspartner*innen folgende Kriterien der Orientierung/Abwagung:

1. Nachhattigkeit in Organisation und Planung einbauen (enge Verzahnung mit anderen Fachberei-
chen, Stadtentwicklungsprojekten (STEP’s), ...)

2. Alltagsbildung im Bereich Nachhaltigkeit (Mull trennen, Mobilitét, Einkauf — méglichst fair/regional)
3. Das Alter bei der Vermittlung von Nachhaltigkeit beachten (Methode, Dauer)

4. Hoher Beteiligungsgrad von Kindern und Jugendlichen anstreben (kreative Methoden)

5. Interessenorientierung: Klimaschutz als zentrales Thema fir viele junge Menschen

Zu Punkt 4 gehort der Aspekt und Anspruch eine gesunde Erndhrung zu untersttitzen. Dies geschieht in
Projekten wie die Flur-Putzete, Apfel sammeln (eigener Apfelsaft), Biobauernhof besuchen und selbst
kochen mit regionalen Zutaten. Die Arbeit an Nachhaltigkeit stellt einen stetigen Prozess dar, von den
Fachkraften stets mitbedacht und reflektiert wird.

Das Thema Kinderschutz pragt die Arbeit der Kinder- und Jugendférderung in zweierlei Richtungen: Zum
einen sollen die Einrichtungen Kinder und Jugendliche schitzen, zum anderen Kompetenzort zu deren
Unterstitzung darstellen. Diese beiden Auftrage entsprechen auch der konzeptionellen Umsetzung des
Kinderschutzkonzepts im Fachbereich Bildung und Familie. Die Kinder- und Jugendférderung hat dazu
eine Gefahrdungsanalyse durchgefihrt und einen Verhaltenskodex erarbeitet.

3.3 Leitlinien der Kinder- und Jugendférderung

Das padagogische Konzept mit den theoretischen Inhalten und den Qualitatsstandards lasst sich in den
praxisorientierten Leitlinien der Kinder- und Jugendférderung zusammenfassen. In der Zusammenarbeit
mit Kindern und Jugendlichen erfolgt nach dem ersten Kontakt das , Begleiten®.

BEGLEITEN

Die niederschwelligste Form der Beziehungsarbeit leitet das Handeln der Sozialarbeiter*innen, in dem die
Hauptamtlichen vor Ort in der Lebenswelt der Kinder und Jugendlichen prasent sind. In der praktischen
Arbeit sind fur die Zielgruppe ,mit dabei zu sein® und eine Ansprechperson zu haben, die wesentlichen
Qualitatskriterien in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Die Funktion einer Lebensbegleitung reicht
vielen Kindern und Jugendlichen aus und bietet Bestandigkeit, Zuverlassigkeit und bei Bedarf eine be-
lastbare Beziehung, wenn Hilfe und Beratung nétig werden sollten.

BERATEN

Fragen, Sorgen, kleinere oder groBere Probleme unserer Zielgruppen erfordern kompetente, authentische,
zuhorende und wertungsfreie padagogische Fachkréafte. Eine gute Beratung erfordert ein umfassendes
Fachwissen, ein funktionierendes professionelles Netzwerk und die Bereitschaft, eine anwaltschaftliche
Funktion fur Kinder- und Jugendliche zu Ubernehmen.

BETEILIGEN

Far Kinder und Jugendliche muss der gesellschaftliche Einfluss gestarkt werden. Sie werden dabei mit
unserer Hilfe zu Koproduzenten in ihren Sozialen Raumen. Mitmachen, Mitmischen, sich Einmischen und
Mitentscheiden in allen Lebenswelten und dezentral am Wohnort sind die Basis fur einen Prozess des
Beheimatens.

BEHEIMATEN

Ziel der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist eine Identifikation mit dem eigenen Stadtteil und der Stadt
Ludwigsburg als Wohn-, Lebens- und Freizeitort. In den Jugendcafés der Kinder- und Jugendférderung
befindet sich das ,zweite Wohnzimmer* der Kinder- und Jugendlichen. Hier sind sie Gaste, kbnnen sich
beteiligen, eigene Ideen entwickeln bzw. umsetzen und die Offene Arbeit durch ein ehrenamtliches En-
gagement als Gastgeber*innen fur andere Kinder- und Jugendliche unterstitzen.



4. Arbeitsweise der Kinder- und Jugendfodrderung

4.1 Angebotsformen und Methoden

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit verflgt Gber eine Vielzahl an Angebotsformen und Methoden. Diese
kdnnen von sich je nach Zielgruppe(n), verfigbaren Raum- und Personalressourcen und den sozialrdum-
lichen Bedingungen der einzelnen Einrichtung unterschiedlich auspragen und ausgestalten.?? Die Ange-
bote richten sich an den Interessen der Kinder und Jugendlichen aus. Die Beteiligung der Kids steht dabei
in der Planung und Durchfihrung im Mittelpunkt.

Offener Betrieb / Angebote

Der ,offene Betrieb” ist das Kernstlick der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Den Kindern und Jugend-
lichen steht ein offener und frei zuganglicher Raum, in Form einer Einrichtung mit regelmaBigen Offnungs-
zeiten, zur Verfugung.?® Die Kinder und Jugendlichen sollten die Méglichkeit haben, sich den Raum indi-
viduell aneignen zu kdnnen. Sie kdnnen kommen und gehen, wann sie mochten, und entscheiden selbst,
wie sich ihre Zeit in der Einrichtung verbringen. Es wird bewusst ein Freiraum fur die Kinder und Jugend-
lichen geschaffen, um informelle Bildungsprozesse zu ermoglichen.?*

Die Orientierung an den Interessen der Kinder und Jugendlichen, die aktive Mitgestaltung und Mitbestim-
mung spielt in der Kinder- und Jugendarbeit, und somit auch im offenen Betrieb, eine zentrale Rolle und
ist zugleich eine gesetzliche Vorgabe (§ 11 Abs. 1 SGB VIII).

Die Kinder- und Jugendférderung hat unterschiedliche Einrichtungen in den Stadtteilen Ludwigsburgs/de-
zentrale Treffpunkte mit regelméaBigen Offnungszeiten in Form von Jugendcafés, einem Schulertreff oder
dem , Kinderplatz Baui“.

Die Jugendcafés bieten Kindern und Jugendliche niederschwellige, offene Angebote und eine Anlauf-
Kontaktstelle in deren Stadtteil als ,zweites Wohnzimmer®. Sie sind ein Baustein zur Verbesserung der
Freizeitsituation. Der Offene Betrieb im ,Jugendcafé” findet auBerhalb der Schulzeiten im Freizeitbereich
statt. Der Schulertreff ,,Westside“ bietet den Schiler*innen rund um deren Schulalltag eine Anlaufstelle
mit Essensangeboten und die Mdoglichkeit, sich zu treffen und Ansprechpartner*innen zu finden. Eine
Besonderheit ist die offene Einrichtung flur Kinder ,Kinderplatz Baui®. Dort kbnnen Kinder im offenen
Betrieb naturnahe, paddagogische betreute Erlebnisspielraume erfahren, erleben und aktiv mitgestalten.

Innerhalb des Offenen Betriebes gibt es unterschiedliche Gelegenheiten fur Beratung und Unterstitzung
in unterschiedlichen Lebenslagen, Mitmachangebote etc.?® Die einzelnen Einrichtungen der Kinder- und
Jugendférderung werden im folgenden Kapitel in Form von Steckbriefen naher beschrieben.

Themenbezogene Projektarbeit

Neben dem offenen Betrieb werden auch themenbezogene Projekte angeboten. Es gibt einen festgelegten
zeitlichen Rahmen und konstante Gruppe von Kindern und Jugendlichen im Projekt.?® Die Projekte wer-
den auf die unterschiedlichen Alters- und Zielgruppen sowie Interessens- und Lebenslagen zugeschnit-
ten. 2/ Beispiele themenbezogener Projektarbeit der Kinder- und Jugendférderung sind

22 vgl. AGFJ (2018), S. 23

23 vgl. ebd.

24 vgl. Deinet, Ulrich (2011), S. 58
25 vgl. AGJF (2019), S. 25

26 vgl. Deinet, Ulrich (2011), S. 59
27 vgl. AGJF (2018), S. 9, 25
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Praventionsprojekte an und mit Schulen, Tinker Tank-Workshop, Erstwahlerprojekte, Spielplatzbeteiligung,
Umgestaltungsprojekte, etc.

Veranstaltungen und Aktionen

Die Kinder- und Jugendftrderung bietet stadtteillibergreifende sowie sozialraumorientierte Veranstaltun-
gen und Aktionen in vielfaltigen Bereichen beispielsweise Sport, Kultur, Kreativ etc. an. Diese kdnnen sich
in ihrer Form unterscheiden, beispielsweise mit/ohne Anmeldung, alters-/zielgruppenspezifisch, etc. Die
Veranstaltungen und Angeboten orientieren sich an den Interessen der Kinder und Jugendlichen sowie
Bedarfen des Stadtteils.

Stadtteilubergreifende und gesamtstadtische Veranstaltungen der Kinder- und Jugendférderung sind bei-
spielsweise der Winterball, Basketball um Mitternacht (BuM), Stadtspiel, Jugendkonferenzen, Mitwirkung
am Kinderfest, etc. In den Stadtteil gibt es unterschiedliche Aktionen und Veranstaltungen wie z.B. Fa-
schingspartys, Sportturniere, Madchen-/Jungenaktionstage, Stadtteilrallyes, Kinder-/Jugendprogramm bei
Stadtteilfesten und vieles mehr.

Ferienangebote

Die einzelnen Einrichtungen der Kinder- und Jugendférderung bieten regelmaBige Ferienangebote fur Kin-
der und Jugendliche in Form von Einzelangeboten, Thementagen, Freizeiten, etc. ergdnzen den Offenen
Bereich. Die Planung und Umsetzung von Ferienangeboten orientieren sich an den Interessens- und Le-
benslagen der Kinder und Jugendlichen in den Stadtteilen. Teilweise finden Programme auch gemeinsam
mit Kooperationspartner*innen oder stadtteillibergreifend statt.

Offentlichkeitsarbeit und Digitale Medien

Die Mediennutzung und -aktivitat spielt fir Kindern und Jugendlichen eine zunehmend wichtigere Rolle
in deren Alltag.”® Um die Jugendlichen in ihrer Lebenswelt zu erreichen, ist die Kinder- und Jugendfor-
derung sowie teilweise die einzelnen Einrichtungen auf unterschiedlichen Social-Media-Kanélen, z.B. In-
stagram und Facebook, aktiv. Gleichzeitig werden die Kinder und Jugendlichen in Gesprachen fir eine
sorgsame Social-Media-Nutzung sensibilisiert (vgl. 3.1).

Es werden regelméaBig Presseartikel in der lokalen Zeitung und den Stadtteil-Nachrichten veroffentlicht.
Die Angebote und Aktionen werden zusatzlich durch Flyer und Plakate an Kinder- und Jugendtreffpunkten
sowie Schulh6fen beworben. DarUber hinaus soll durch die Mitwirkung an Veranstaltungen mit Koopera-
tionspartner*innen im Stadtteil oder gesamtstadtisch Gber die Angebote informiert werden und Kontakt zu
den Burger*innen hergestellt werden. Informationen zu den Einrichtungen und der Kinder- und Jugend-
férderung kdnnen auf der Homepage der Stadt Ludwigsburg nachgelesen werden.

Ehrenamt

In der Offene Kinder- und Jugendarbeit kénnen sich die Kinder und Jugendlichen, orientiert an ihren
Interessen, Bedurfnissen und Winschen, auf unterschiedliche Art und Weise freiwillig engagieren. Die
Moglichkeiten der Teilnahme, Mitgestaltung und Verantwortungsibernahme sind vielféltig.? Die Anerken-
nung und Wertschatzung des freiwilligen Engagements der Kinder und Jugendlichen férdert sie in ihrer
positiven Selbstentwicklung und Handlungsfahigkeit.?° Die Arbeit der Kinder- und Jugendférderung stiitzt
sich auf die Mitarbeit einer Vielzahl von ehrenamtlichen Kindern und Jugendlichen. Durch die Gewinnung,
Schulung und Begleitung von aktivem Engagement wird das Einlben von Partizipationsstrukturen in der
Praxis vor Ort geférdert und umgesetzt.

28 vgl. Medienpadagogischer Forschungsverbund Stdwest (2019), S. 12-14
29 vgl. Dux, Wiebken (2018), S. 187
30 vgl. Zimmermann, Gerno (2019), S. 138, S. 134
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Aufsuchendes Arbeiten

Um die Lebenswelten der Kinder und Jugendlichen kennenzulernen und zu verstehen, zahlt auch aufsu-
chendes Arbeiten zu den Methoden der Kinder- und Jugendférderung. Dazu nehmen die Mitarbeitenden
an informellen Treffpunkten Kontakt zu jungen Menschen auf, begehen den Stadtteil und die Schulhdfe.

Kooperationen und Vernetzung

Fur die Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist die Vernetzung und Kooperation auf Stadtteil- sowie Stadt-
ebene im Hinblick auf die Bedarfe, die Angebotsvielfalt und ein Gesamtkonzept fur Kinder und Jugendli-
che ein zentraler Bestandteil (vgl. 3.1). Die Zusammenarbeit geht von Schulen Uber Vereinen und Initiati-
ven, Kinder- und Jugendeinrichtungen, Kirchen bis hin zu Betrieben. In den Stadtteilen initiiert die Kinder-
und Jugendforderung Ludwigsburg einen regelmaBigen Austausch von engagierten ehren- und hauptamt-
lichen Sozialarbeiter*innen und arbeitet bei bestehenden Gremien aktiv mit. Die Arbeitskreise beschafti-
gen sich mit den Méglichkeiten und Entwicklungschancen des Stadtteils in Bezug auf den Kinder-, Ju-
gend- und Familienbereich. Fur die Beratung der Kinder und Jugendlichen spielt die Vernetzung und
Kooperation mit anderen Einrichtungen und Institutionen eine wichtige Rolle bei der Unterstttzung und
Vermittlung. Kooperationspartner*innen kénnen die Raumlichkeiten der Kinder- und Jugendférderung zur
Verflgung gestellt werden.

Interessenvertretung

Wie bei den Qualitatsstandards beschrieben, ist es zentrale Aufgabe der Kinder- und Jugendarbeit die
Interessen der jungen Menschen zu erheben und zu vertreten. Daher sieht sich die Kinder- und Jugend-
forderung gegentber der Stadtverwaltung sowie der gesellschaftlichen Offentlichkeit als Sprachrohr und
gegebenenfalls auch als Anwaéltin der Kinder und Jugendlichen, die ihre Interessen nicht auf anderen
Wegen weitertragen kénnen. Die (politischen) Prozesse werden dabei in Stadtverwaltung getragen und
gemeinsam ausgearbeitet.®! Dazu ist die Kinder- und Jugendférderung in stadtinternen Gremien (z.B.
Stadtteil-Jour-Fixe, Sicherheitsrunde) vertreten und engagiert sich dartiber hinaus auf Landkreis- und Lan-
desebene.

4.2 Sozialraumorientierte Kinder- und Jugendarbeit

Die Orientierung am Sozialraum kennzeichnet die Offene Kinder- und Jugendarbeit in Ludwigsburg. Insti-
tutionelle Vernetzung mit anderen Akteur*innen im Stadtteil, welche die Lebenswelt der Kinder und Ju-
gendlichen pragen und diese auf ihrem Weg begleiten, ist eine logische Schlussfolgerung daraus. Eine
wichtige Form der Vernetzung dieser Personen auch untereinander sind Arbeitskreise und Gremien. An
diesen beteiligen sich die zustdndigen Mitarbeitenden der Kinder- und Jugendférderung entweder aktiv
oder sitzen dieser sogar vor bzw. haben die Arbeitskreise wo Bedarf war ins Leben gerufen. Die nachste-
hende Mindmap (Abbildung ) gibt einen Uberblick tber die groBe Bandbreite wichtiger Netzwerk-
partner*innen.

Die Arbeit im Sozialraum unterscheidet sich zwischen den Stadtteilen, da die Rahmenbedingungen sehr
unterschiedlich sind — Ludwigsburg hat z.B. eine sichtbar barock gepragte Innenstadt, moderne Neubau-
gebiete in der Oststadt oder eine landliche Umgebung in Poppenweiler. Auch die Alterszusammensetzun-
gen beeinflusst das sozialraumliche Arbeiten, wichtige Sozialdaten sind unter
https://www.ludwigsburg.de/start/stadt buerger/statistik.html hinterlegt.

Einen aktuellen Einblick in die verschiedenen Sozialrdume und den jeweiligen Einrichtungen der Kinder-
und Jugendférderung vor Ort geben die Stadtteilsteckbriefe im Anhang.

31 vgl AGJF (2018),S. 25 1.
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Abbildung 2: Kleinrdaumige Gliederung - Stadtteile (Statistikstelle Stadt Ludwigsburg 2018)

5. Qualitatssicherung und Perspektiven

Unter Qualitatssicherung geht es um die Frage, welche Instrumente und Methoden Qualitdt messen und
sichern.®” Im Arbeitsbereich der Kinder- und Jugendhilfe verwendet man den Begriff der Qualitatsentwick-
lung anstelle von Qualitatssicherung, ,um auf die Grenzen der Allgemeinerungsfahigkeit von Qualitats-
standards und den Prozesscharakter von Qualitatskriterien in der Jugendhilfe hinzuweisen*“.* Die Entwick-
lung von Qualitat erfordert Rahmenbedingungen und Qualitatsstandards (vgl. 3.2), die erganzend im Fol-
genden vorgestellt werden, mit dem Ziel der regelmaBigen Uberpriifung und Evaluation. Dartber hinaus
bieten Forschungsprojekte aus dem Themenfeld der Praxis der Offenen Kinder- und Jugendarbeit die
Moglichkeit, die Qualitatsentwicklung fortzuschreiben.

In den Einrichtungen arbeiten ausschlieBlich padagogisch ausgebildete hauptberufliche Sozialarbei-
ter*innen/Sozialpadagog*innen. DarUber hinaus bildet die Kinder- und Jugendférderung in Kooperation
mit der DHBW Stuttgart selbst Fachkrafte aus, wodurch ein regelméaBiger Theorie-Praxis-Transfer stattfin-
det.

Es werden punktuelle/projektorientierte Bedarfs- und Sozialraumanalysen durchgefihrt als Basis fur eine
Qualitatsentwicklung. Je nach Bedarf geht es dabei um Sozialraumressourcen wie z.B. Spielrdume, Auf-
enthaltsorte, Lieblingsorte oder Sozialraumdefizite wie mangelnde Beleuchtung, fehlende Sitzmoglichkei-
ten oder Gefahrdungssituationen.

Die Mitarbeiter*innen fuhren orts- und situationsbedingt Statistiken oder halten Erfahrungswerte fest, um
einen Jahrestberblick gewéhrleisten zu kénnen. Dies kénnen Besucherzahlen, Verbrauchszahlen, Fall-
zahlen oder besondere Aktionen sein.

Beschwerdemanagement: Alle Mitarbeiter*innen sind auf verschiedenen Kommunikationswegen erreich-
bar und kénnen Bedarfe und Ruckmeldungen aufnehmen, um dann agieren und reagieren zu kdnnen.

32 vgl. Grunwald, Klaus (2013), S. 819
33 0lk, Thomas (2015), S. 464
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Durch einen regelmaBigen Austausch des Teams und der zentralen Anlaufstelle kénnen Wege kurzgehal-
ten werden und dadurch eine zeitnahe Bearbeitung ermoglicht werden.

Die Mitarbeiter*innen arbeiten kontinuierlich an einer Fortschreibung der Konzeption. Dazu dient unter
anderem ein Themenspeicher, welcher die Inhalte fir thematische Klausurvormittage im Rahmen erwei-
terter Teamsitzungen darstellt: Dabei geht es nach Bedarf um Herausforderungen und kritische Themen,
wie z.B. der Umgang mit Medien, sozialen Netzwerken, Inklusion oder Nachhaltigkeit.

Die Mitarbeiter*innen haben die Moglichkeit, je nach Thema und Spezialisierung, durch Fort- und Wei-
terbildungen die fachliche Qualitat der Arbeit auf einem aktuellen Stand zu halten. Ein besonderes Au-
genmerk liegt auf dem Kinderschutz, hierzu bietet der Fachbereich Fortbildungsbausteine an. Es besteht
jederzeit die Mdglichkeit zur Supervision und kollegialer Beratung der Mitarbeitenden als Instrument der
Qualitatssicherung.

Durch gute Vernetzung, Kooperation und Prasenz in den Stadtteilen ist ein vorausschauendes Arbeiten
maoglich und eine Sicherung im Sinne einer Nachhaltigkeit als fester Bestandteil des Sozialraumes gegeben.

Durch die stadtische Tragerschaft ist die Finanzierung der Grundstrukturen und Regelangebote der Kin-
der- und Jugendfoérderung langfristig abgesichert. Es stehen somit Mittel zur Verfiigung, um Projekte, die
Bedarfs- und Interessensorientiert gestaltet sind, umsetzen zu kénnen. Durch dezentrale Rdumlichkeiten,
die flexibel und in ausreichender Anzahl, Zuschnitt und Ausstattung vorhanden sind, kann die Kinder-
und Jugendférderung attraktive Angebote selbstédndig anbieten und durchfahren.

Um Erkenntnisse Uber die Kinder und Jugendliche, ihre Interessen, ihre Lebenswelten, ihre Haltungen
und Sozialstrukturen zu gewinnen, bietet die empirische Sozialforschung lebensnahe Methoden und
Feldzugénge als Arbeitsweise und Weiterentwicklung von Qualitat.>* Etwa zwei bis drei qualitative oder
guantitative Forschungsarbeiten pro Jahr werden bei der Kinder- und Jugendférderung verfasst, Uberwie-
gend in Form von Bachelor-Arbeiten. Das Themenspektrum bildet dabei die Vielfalt der Arbeit der Kinder-
und Jugendférderung ab, so entstanden Forschungsarbeiten beispielsweise zu den Bereichen Beteiligung,
Inklusion, Sport, Erndhrung, Medien sowie Sozialraumanalysen.

Eine regelmaBige Fortschreibung der Konzeption zusammen mit dem Jahresrickblick im Sinne einer Eva-
luation und Ergebnissicherung wird jeweils am Anfang des folgenden Jahres (Ende Januar) in Form einer
thematischen Teamsitzung umgesetzt.

34  vgl. Stegmann, Michael/Schwab, Jurgen E. (2012), S.10f.
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Anhang

1. Stadtteilsteckbriefe
1.1 (Neu-)Eglosheim

Jugendcafé Eglosheim

@ Kreuzécker 34, 71634 Ludwigsburg

n’@:‘ Far Kinder ab sechs Jahren und
Jugendliche ab zwdlf Jahren

{:ﬁé? « GroBer offener Bereich mit Tischkicker,
Tischtennisplatte und Galerie mit Billard

Fitnessraum, Lern-/PC-Raum
« Terrasse

O « Kochduelle, Fifa-Turniere, Kino-Abende

+ Unterstatzung beim Lernen und beim
Ubergang Schule-Beruf

FuBballturniere

1.2 (Alt-)Eglosheim
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